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 مـورخ  68118/11 بنا بـه پيشـنهاد شـماره    15/8/1379 هيات وزيران در جلسه مورخ

قـانون   )9(تبصـره  سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور و به اسـتناد   28/12/1379

ثر انقلاب اسـلامي و  كارافتاده و مفقودالا از،  جانباز ، حالت اشتغال مستخدمين شهيد

 : تصويب نمودند -1372ب مصو -جنگ تحميلي

 

افتـاده و  ل مستخدمين شهيد ، جانبـاز از كار ي قانون حالت اشتغايين نامه اجرايآ )5(ماده 

هـ  245ت  /9866نامه شماره  موضوع تصويب( مفقودالاثر انقلاب اسلامي و جنگ تحميلي

بـه مـاده    )1(يك تبصره به عنوان تبصـره   ، ه شرح زير تغيير مي يابدب )2/7/1373 مورخ

 :اصلاح مي شود  )2(آن به تبصره  )1( ياد شده الحاق و شماره تبصره

 

 )6(حقوق حالت اشتغال مشمولان تبصـره  ) 30/6/1372(از تاريخ تصويب قانون  -5ماده 

 ، عيـين مـي شـود   ربـط ت  هماننـد مسـتخدمان شـاغل همطـراز توسـط دسـتگاه ذي       قانون

هـا يـا    ضوابط طرح طبقه بندي مشاغل با انتصاب در پست مستخدمان مشمول با رعايت



يابنـد و همـواره از امتيـاز دو گـروه يـا       ص مييهاي مربوط تخص مشاغل با نام به گروه

 . درجه بالاتر يا درجه استحقاقي استفاده مي كنند

العاده شغل ، تفـاوت ، تطبيـق حقـوق    مشمولان ياد شده از حقوق ، افزايش سنواتي ، فوق 

ينه مسـكن در خصـوص نيروهـاي    له مندي و اولاد كمك هزيكمك هزينه عا )حسب مورد(

ي مسـتمر از جملـه   و ساير مزايـا ) شود مربوط پرداخت مي كه بر اساس ضوابط(مسلح 

از آغاز استخدام تـا رسـيدن بـه     -مشاغل مربوط از زمان برقراري در -فوق العاده جذب

مانند شاغلان مشابه برخوردار مي  عمومي بازنشستگي با رعايت مقررات مربوط شرايط

 .شوند 

له تحت تكفل آنان حسب مورد توسط بنياد شهيد يقوق حالت بازنشستگي يا مستمري عاح

 .گردد  اسلامي و بنياد مستضعفان و جانبازان انقلاب اسلامي پرداخت مي انقلاب

ين ي ـايـن آ  )3(اصلاحي قانون ماده  )1(صره ن تبحقوق حالت اشتغال مشمولا -1تبصره 

 .گردد  اين ماده تعيين مي اساس ضوابط مقرر در نامه نيز بر
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